Tillegg til Sportsplan for Nittedal IL Fotball

Ekstratilbud i aldersgruppen for 7’erfotball (G/J 10-11)
Formal

Klubben tilbyr et frivillig ekstratreningstilbud for spillere i 7’er-fotball (G/J 10-11 &r). Tilbudet er
organisert etter samme prinsipp som Telenor Xtra Akademi-modellen, og har som mal & gi et
supplerende utviklingstilbud til spillere som ensker og har motivasjon for mer aktivitet. Tilbudet tilbys
per i dag én gang per uke, og overlapper aldri med lagsaktiviteter.

Tiltaket er i s& méte et supplement til ordiner lagstrening — ikke en erstatning.

Organisering

e Tilbudet er Apent for alle spillere pa arstrinnet.

e Det kreves ingen uttak eller seleksjon.

e Deltakelse forutsetter pAmelding og en moderat egenandel for & dekke trenerressurser.

e Oktene ledes av trener med UEFA B-kompetanse.

¢ Innholdet folger klubbens sportslige prinsipper og NFFs retningslinjer for barnefotball.
Merk at ekstratilbudet ikke pavirker laginndeling i seriespill eller inndeling i treningsgrupper for evrig.
Laginndeling og niva
Klubben folger NFFs retningslinjer for barnefotball:

o Arstrinnslagene settes ssmmen jevnbyrdig.

e Alle lag p4 samme arstrinn meldes pa samme niva i seriespillet.

e Ekstratilbudet brukes ikke som grunnlag for differensiering av lag i kamp.

Tiltaket skal bidra til utvikling innenfor rammen av et mestringsorientert og inkluderende miljg.

o [ klasser der kretsen tilbyr ekstraserie, kan deltagelse i ekstratilbudet brukes som grunnlag for
a melde pa lag og delta i denne serien. Alle som deltar i ekstratilbudet skal i sa fall fa likebyrdig
tilbud om & spille i ekstraserien. Laget i ekstraserien driftes av trenerteamet for kullet.

e Kampene til ekstralaget skal spilles pa helg. Arstinnslagene skal alltid prioriteres foran kampene
til ekstralaget.

Prinsipper

e Mestring og utvikling prioriteres foran resultat.
e Tilbudet skal vere utviklende, men ikke selekterende.
e Det skal ikke skapes A- og B-strukturer innen &rgangen.

e Alle spillere skal oppleve likeverdig verdi i klubbens aktivitetstilbud.
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