
 

Rollebeskrivelse sportslig leder 

Hovedoppgaver  

 Ansvarlig for videreutvikling av det sportslige tilbudet 

 Overordnet ansvar for sportsplan og kvalitetssikre at denne legges til grunn for 

gjennomføring av aktivitetene i klubben 

 Sørge for at alle trenere er kjent med klubbhåndboken  

 Ansvarlig for at trenerforum blir gjennomført iht. sportsplanen 

 Ansvarlig for sportslig utvalg som består av rekrutteringsansvarlig, treneransvarlig, 

dommeransvarlig, guttefotballansvarlig og jentefotballansvarlig.  

 Rapportere saker fra sportslig utvalg til styret, enten som styrerepresentant eller via 

kontaktperson i styret 

 Innkaller og leder møter i sportslig utvalg minimum to ganger årlig.  

 Planlegger og leder lagledermøtene sammen med aktuelle medlemmer i sportslig 

utvalg minimum to ganger årlig. 

Organisasjonsmessig tilknytning 

 Styrerepresentant 

Kvalifikasjoner 

 Bør ha minimum C-trenerkurs  

 Erfaring fra fotball enten som spiller og trener 

Engasjementsperioden 

 Sportslig leder sitter i 2 år om gangen for å sikre kontinuitet.   

 Rollen utpekes av styret etter direkte dialog med kandidater.  

 


